Aviso de Privacidade para Candidatos

Este Aviso de Privacidade, elaborado pela MARTORELLI ADVOGADOS, tem como obijetivo explicar,
de forma clara e objetiva, como realizamos o tratamento dos seus dados pessoais em conformidade
com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n°® 13.709/2018 - LGPD), a Consolidacao das
Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n°® 5.452/1943), Lei da Aprendizagem (Lei n°® 10.097/00) e
demais legislagdes aplicaveis aos processos de recrutamento e selecio.

SECAO 1 - APLICAGAO

Este Aviso de Privacidade destina-se a todos que participam ou participaram de processos seletivos
conduzidos pela MARTORELLI ADVOGADOS ("vocé"), incluindo oportunidades para vagas efetivas,
temporarias, por prazo determinado e jovem aprendiz. Aplica-se também quando vocé cadastra seu
curriculo em nosso banco de talentos, seja por meio de canal de contato com o escritério, pelo Site
Institucional ou indicacdo. O tratamento de dados pessoais descrito neste documento esta
estritamente relacionado as atividades de recrutamento e seleg¢ao, abrangendo todas as etapas do
processo, desde o recebimento do seu curriculo até a conclusdo da selegao, incluindo a eventual
manutenc¢éo dos seus dados em nosso banco de talentos, quando vocé nos autorizar.

SECAO 2 - FONTE DOS DADOS
A MARTORELLI ADVOGADOS obtém seus dados pessoais atraves das seguintes fontes:

e Envio do Curriculo: quando vocé nos envia seu curriculo e informagdes espontaneamente
através do nosso Site Institucional ou e-mail.

e Indicagoes: quando vocé é indicado por nossos colaboradores para participar dos processos
seletivos, através de WhatsApp, Site Institucional ou e-mail.

e Processo seletivo: coletamos dados adicionais fornecidos por vocé durante as etapas do
processo seletivo, como durante as entrevistas.

SECAO 3 - DADOS COLETADOS

Durante o processo de recrutamento e selegdo, a MARTORELLI ADVOGADOS coleta e utiliza
diferentes categorias de dados pessoais, conforme necessario para avaliar sua candidatura e
eventual contratacao:

e Dados de identificacao pessoal e detalhes pessoais: dados cadastrais como nome
completo, e-mail, telefone, condigdo familiar, habilidades, hobbies.

e Dados de identificagao atribuidos por instituicbes governamentais: n° da OAB, no caso
de advogados ou estagiarios inscritos na Ordem dos Advogados.

e Dados académicos: informagdes sobre a qualificagdo académica do Titular, como histdrico
académico, certificado de conclusédo do curso, nivel de escolaridade, nivel de inglés, cursos
complementares e especializacoes.

e Qualificagao e experiéncia profissional: dados sobre o histérico profissional, experiéncias
anteriores, cargos desempenhados, principais conquistas, planos profissionais, certificagdes,
capacidade para exercer determinada fungao, trajetdria profissional e habilidades técnicas.
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e Dados de recrutamento: vaga de interesse, informag¢des sobre pretensao salarial, perfil do
candidato e portfélio (trabalhos realizados).

Caso vocé seja aprovado, outros dados pessoais serao coletados para formalizagado do contrato de
trabalho ou estagio, bem como para atendimento as demais obrigac¢des legais ou regulatérias.

Reiteramos que a MARTORELLI ADVOGADOS nao sera obrigada a processar dados que estejam
violando leis ou que sejam utilizados para fins ilicitos. Vocé, enquanto titular dos dados, é
inteiramente responsavel pela integridade, veracidade e confiabilidade dos dados fornecidos a nossa
Empresa.

SECAO 4 - FINALIDADES DE TRATAMENTO

Durante nosso processo de recrutamento e selegdo, utilizamos seus dados pessoais para as
seguintes finalidades:

e Conducdo do processo seletivo: Triagem e avaliagdo do perfil do candidato, avaliagao de
experiéncias profissionais anteriores e da formacdo académica, avaliagdo das aspiragdes
profissionais, qualificacdes, habilidades e seus interesses, realizacao de entrevistas, testes e
dindmicas, comunicacao sobre o processo seletivo.

e Verificacdo de conflito de interesses: Identificar possiveis incompatibilidades entre o
candidato e os clientes, partes adversas ou casos em andamento no escritério, obrigagéao
inerente a atividade advocaticia e ao Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

e Formacao de banco de talentos: Manutencdo dos dados de candidatos nao selecionados
para consideracdo em futuras oportunidades.

e Comunicagoes inerentes ao processo: Manter comunicagao com o candidato sobre etapas
do processo de recrutamento e selecao, além do envio de propostas de trabalho quando ha
aprovagao no processo seletivo.

Por fim, esclarecemos que, caso seja necessario utilizar informagdes para finalidades nao previstas
nesse Documento, essa utilizacdo estara dentro das suas legitimas expectativas. No entanto,
qualquer uso que nao cumpra essa prerrogativa apenas sera realizado mediante comunicagao
formal, e se necessario, sua autorizagao prévia.

SEGAO 5 - COMPARTILHAMENTO

A MARTORELLI ADVOGADOS compartilha seus dados pessoais, dentro dos limites legais e para as
finalidades previstas neste Aviso, com os seguintes destinatarios:

e Fornecedores de sistemas de tecnologias: A MARTORELLI ADVOGADOS utiliza
ferramentas para apoiar atividades internas, tais como comunicag¢ao corporativa, organizagao
documental e automacao de fluxos de trabalho. Nesses casos, o compartilhamento se limita
as informacbes necessarias para possibilitar a operagdo e manutengcao adequada dos
sistemas.

e AVEM BRASIL: A MARTORELLI ADVOGADOS compartilha os dados pessoais com a
AVEM BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 41.029.540/0001-85, empresa parceira
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responsavel pela conducido das etapas iniciais do processo de recrutamento e selecéo,
incluindo triagem de candidatos e eventuais interagdes com os gestores das areas
envolvidas. O compartilhamento ocorre para viabilizar a execugdo e o acompanhamento
adequado do processo seletivo, limitando-se as informacdes necessarias para essa
finalidade.

e Orgaos reguladores, autoridades judiciais ou administrativas: em algumas situagdes, a
MARTORELLI ADVOGADOS podera ser demandada, em juizo ou administrativamente, por
autoridade governamental, policial, inclusive 6rgaos de fiscalizagao, para fornecer seus dados
pessoais. Na hipotese, compartilharemos as informacgdes necessarias para o cumprimento da
obrigacgao legal ou regulatéria, ou, ainda, visando exercer nossos direitos.

SEGAO 6 - BASES LEGAIS

A MARTORELLI ADVOGADOS realiza o tratamento de seus dados pessoais com base nas
seguintes hipoteses legais previstas na LGPD:

e Legitimo Interesse: O tratamento dos dados durante nosso processo seletivo € baseado
principalmente no legitimo interesse, pois as atividades s&o necessarias e proporcionais a
finalidade de recrutamento e selegédo, atendendo as suas legitimas expectativas como
candidato voluntario as nossas vagas. Isso inclui: (i) triagem e avaliagdo de curriculos; (ii)
avaliagdo das aspiragdes profissionais, qualificagbes, habilidades e seus interesses; (iii)
comunicagdo durante o processo seletivo; (vi) checagem de conflito de interesses; (v)
conducao e realizagcao de entrevistas; (vi) avaliagdo de experiéncias profissionais anteriores e
da formacao académica; e (vii) formagéo de banco de talentos..

e Execucao de procedimentos preliminares e contrato: O candidato se inscreve
voluntariamente e, com isso, da inicio a tratativas pré-contratuais rumo a eventual contrato de
trabalho/prestacao de servigos.

SECAO 7 - ARMAZENAMENTO E RETENGCAO

Os periodos de retencao sao pautados e estdo de acordo com as especificidades de cada operacao
de Tratamento, levando em consideragdo a base legal aplicavel e o fim do procedimento, com o
alcance da finalidade pretendida pela MARTORELLI ADVOGADOS.

Em caso de aprovacido no processo seletivo e aceite da proposta de trabalho, os dados pessoais
coletados durante o periodo de pré-contratagdo se tornardo parte do registro de pessoal e serao
retidos enquanto vocé trabalhar na MARTORELLI ADVOGADOS.

Seus dados pessoais serdo armazenados durante o processo seletivo e por até 12 meses apos sua
conclusdo para fins de registro das atividades de recrutamento. Este prazo sera estendido caso vocé
autorize a manutengao de seus dados em nosso banco de talentos para futuras oportunidades. Em
caso de desisténcia do processo seletivo ou ndo aprovagao, seus dados serao eliminados de forma
segura apos o periodo mencionado, exceto se vocé tiver consentido com sua manuten¢gdo em nosso
banco de talentos.
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Em casos excepcionais, alguns dados pessoais poderdao ser mantidos por um periodo mais
prolongado para fins de cumprimento de obrigagbes legais ou regulatdrias, atendimento a ordens
judiciais e para assegurar o exercicio de direitos da MARTORELLI ADVOGADOS.

Ressaltamos que os dados pessoais recepcionados pela MARTORELLI ADVOGADOS sao
armazenados em servidores localizados na Unido Europeia, em acordo com a decisdo de adequagéao
entre a ANPD e a Unido Europeia/EEE. A MARTORELLI ADVOGADOS adota todas as medidas de
seguranca para fins de transferéncia internacional.

SECAO 8 — DIREITOS DO TITULAR

A LGPD garante a vocé uma série de direitos relacionados as suas informagdes. Dessa forma,
explicaremos a seguir quais sao essas garantias legais:

Confirmagao: Vocé tem o direito de confirmar se tratamos seus dados pessoais.

Acesso: Vocé pode solicitar e ter acesso aos dados pessoais tratados durante o processo de
recrutamento e selecgéo.

Retificagao: Vocé pode, a qualquer momento, pedir a corregcao e/ou retificagdo dos seus
dados pessoais, caso identifique que alguns deles estdo incorretos ou desatualizados.

Exclusao: Vocé pode solicitar a exclusdo dos dados pessoais do banco de talentos.

Oposicao: Vocé tem o direito de registrar a sua oposi¢do a um determinado tratamento de
dados. Em determinadas situagdes, podemos demonstrar que temos motivos legitimos para
tratar suas informacoées, os quais podem se sobrepor aos seus direitos.

Anonimizacgao, Bloqueio ou Eliminagao: Vocé pode solicitar: a anonimizagdo dos seus
dados; bloqueio do uso de determinados dados; e a exclusdo dos dados dos nossos
registros, sempre que as informagbdes sejam desnecessarias, excessivas ou estejam em
violagéo da Lei.

Portabilidade: Esse direito depende de regulamentagédo pela ANPD. Quando for possivel e
nao ferir nossos segredos comerciais, ofereceremos a vocé.

Remocao do Consentimento: Vocé tem o direito de retirar o seu consentimento em relacéo
a utilizagdo dos seus dados para o banco de talentos.

Negativa do Consentimento: Comunicamos a vocé as consequéncias de nao fornecer seu
consentimento para armazenamento dos dados em banco de talentos.

Compartilhamento: Vocé pode solicitar mais informacgdes sobre as entidades com as quais
realizamos o compartilhamento dos seus dados pessoais.

Reclamagao: E permitido ao titular o protocolo de reclamacdes junto a Agéncia Nacional de
Protecdo de Dados Pessoais, quanto a direitos e praticas que ndo estejam sendo observadas
pela MARTORELLI ADVOGADOS.
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Poderemos solicitar que vocé faga prova da sua identidade, de modo a assegurar que a partilha dos
seus dados pessoais seja apenas feita com vocé ou seu representante legal devidamente
constituido, evitando possiveis fraudes.

Vocé devera ter em mente que, em certos casos, a depender do tipo de direito exercido, o seu
pedido podera nido ser imediatamente ou integralmente satisfeito, por conta de cumprimento de
obrigagdes legais ou regulatérias limitadoras ou em virtude da existéncia de segredos industriais ou
comerciais aplicaveis.

Para exercer seus direitos, entre em contato como nossa DPO, Manoela Vasconcelos, através do
e-mail mgcv@martorelli.com.br.

SEGAO 9 - MECANISMOS DE SEGURANGA

Como Controladora, a MARTORELLI ADVOGADOS implementa todas as medidas de segurancga
possiveis para proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes que possam
acarretar a destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo e difusdo dessas informagdes. Ainda,
certificamos que todos os colaboradores da MARTORELLI ADVOGADOS, que eventualmente
tenham acesso a dados pessoais, foram devidamente cientificados de suas responsabilidades e
estdo comprometidos com a seguranga dessas informacdes.

Trabalhamos intensivamente para proteger a sua privacidade e seus dados pessoais, mas seguranga
total é algo que ndo depende apenas das nossas acgdes e processos. Sendo assim, eventuais falhas
de hardware, software ou outros incidentes técnicos que nao estejam sob o nosso controle podem
comprometer a seguranga dos seus dados pessoais. Nesse sentido, a MARTORELLI ADVOGADOS
se exime de qualquer responsabilidade por culpa exclusiva de terceiros, como, por exemplo, em caso
de ataque cibernético organizado por hackers, ou, também, caso vocé contribua para a ocorréncia
das falhas de seguranga.

SEGAO 10 — DISPOSIGCOES GERAIS

Alteragoes: Considerando a constante atualizacdo e melhoria do nosso processo de recrutamento e
selecdo, nos reservamos ao direito de alterar o presente Aviso ao longo do tempo para que o
Documento reflita as novas praticas e procedimentos adotados. Assim, € muito importante que vocé
realize 0 acesso ao presente Documento periodicamente. Para facilitar, indicamos no inicio do Aviso
a data da ultima atualizagdo e, quando houver quaisquer mudancas, disponibilizaremos a nova
versdao em tempo razoavel em nosso Site. Vocé também sera notificado sobre as atualizagdes por
meio dos nossos canais oficiais ou por meio das informacdes de contato que tivermos em nosso
banco de dados, sempre que as alteracoes forem substanciais ou demandem a coleta de um novo
consentimento.

Contato e Encarregada do Tratamento dos Dados Pessoais ou DPO: Caso vocé pretenda
exercer qualquer um dos direitos previstos neste Aviso ou na LGPD, entre em contato com a nossa
DPO, através dos seguintes canais:

e Nome: Manoela Vasconcelos

e E-mail: mgev@martorelli.com.br
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